
 

鴻巣市こうのとりＳＤＧｓパートナー  宣言書  

 

事業者の概要  

事業者名  株式会社  セキ薬品  

代表者役職  氏名  代表取締役社長   関  善夫  

所在地  〒345-0801   埼玉県宮代町百間４－２－２２  

目指している  

ＳＤＧｓのゴール  

（今後目指した

いゴール）  

 

      
☐  ☐  ☐  ☑ ☐  ☐  

      
☑ ☑ ☑ ☑ ☑ ☑ 

     

 

☑ ☑ ☑ ☑ ☐   

ＳＤＧｓの達成に向けた宣言  

SDGs の達成に

向けた取組方針  

SDGs セキ薬品の 3 つの指針                          
1.環境への配慮  
2.地域社会への貢献  
3.ダイバーシティへの取り組み  

 取組の具体的な内容  指標  主なゴール  

１  

・低炭素社会の実現に向けて、店舗での
お買い物にマイバッグ持参を推奨し、レジ
袋の削減に取り組んでいます。  
・店舗屋上に太陽光パネルや LED 照明
の設置など再生可能エネルギーの利用を
進め、化石燃料使用量と二酸化炭素
（CO2）の削減を図っています。  

（現状値）  2024 年  

・全店実施  

・LED 全店実施  

（2030 年の目標値）  

継続運用  

７、１２、１３  

１４、１５  

２  

社会インフラになりつつあるドラッグストア
を、地元である埼玉県を中心に出店して
参ります。  可能な限りの地元埼玉県への
貢献として、寄付等の活動を行っていきた
いと考えています。また、大学と連携を図
り、地域社会への教育にも取り組んで参り
ます。  

（現状値）  2024 年  

・今後出店を埼玉県を中心

に 10 店舗計画予定  

（2030 年の目標値）  

年間 10 店舗以上出店計画  

４、９、１１  

３  

・定年後も働き続けられる職場環境ひとつ
として、国も推奨している嘱託社員制度を
設けており、  定年後の継続雇用に取り組
んでいます。  
・多様な働き方の一つとして育児中の柔
軟な勤務体系制度があり、育児と仕事と
の両立のバックアップに取り組んでいます。  

（現状値）  2024 年  

・60 歳以上の継続雇用  

・育 児 短時間 (子供が小学

校卒業するまで )  

（2030 年の目標値）  

継続運用  

８、１０、１６  

 


