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鴻巣市国民健康保険事業特別会計補正予算 
 

（ 第 ２ 号 ） 
 

 



 



 

 

令和３年度 

鴻巣市国民健康保険事業特別会計補正予算 

（第２号） 

 

令和３年度 鴻巣市国民健康保険事業特別会計の補正予算は、次に定めるところ

による。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 2,360 千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 11,991,895 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入

歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

（繰越明許費） 

第２条 地方自治法第 213 条第１項の規定により翌年度に繰り越して使用すること

ができる経費は、「第２表 繰越明許費」による。 

 

 

 

令和３年１１月３０日提出 

 

鴻巣市長 原 口 和 久 
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第　 入

1

　

他 会 計 繰 入 金 719,

歳

665 2,369 72

　

2,034

出

6 諸 収 入 40

　

,025 △9 40,0

予

16

　

3 雑 入 4,921 △

算

9 4,912

　

歳　　

１ 補

入　　合　　計 11,

　

989,535 2,3

正

60 11,991,8

歳

95

　　入

　
(単

表
位　千円)

款 項 補　正

　

　前　の　額 補　　正

　

　　額 計

　

4 繰 入 金 1,1

歳

89,665 2,36

　

9 1,192,034

歳　

78 164,078

8 諸 支 出 金 59,570 9,507 69,077

1

(

償 還 金 及 び 還 付 加 算 金

単

59,569 9,50

位

7 69,076

　

9 予 備 費

千

22,937 1,83

　 円

1 24,768

)

1 予 備 費

款

22,937 1,83

項

1 24,768

補

歳　

　

　出　　合　　計 11

正

,989,535 2,

　

360 11,991,

前

895

　

出

の　額 補　　正　　額 計

1 総 務 費 179,962 △8,978 170,984

1 総 務 管 理 費 173,056 △8,9
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事 業 名 金 額

５ 保健事業費 ２
特定健康診査等
事 業 費

特定健康診査等事業 725 千円

第２表　繰越明許費

款 項
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予 算 に 関 す る 説 明 書                
 

 



歳入 別

収 入 40,025 △9

明

40,016

細

歳　　入　　合

書

　　計 11,989,

１

535 2,360 11

　

,991,895

総　括

(

歳

歳　 入)

出

(単位　千円

補

)

款 補 正 前 の 

正

額 補　　正　　額 計

予

4 繰 入 金 1

算

,189,665 2,

事

369 1,192,0

項

34

6 諸

(歳

地　　方　　債 そ　　の　　他

1 総 務 費 179,962 △8,978 170,984 0 0 △9 △8,969

8 諸 支 出 金 59,570 9,507 69,077 0 0 0 9,5

　

07

9 予 備 費 22,937 1,831 24,768 0 0 0 1,

(

831

単

歳　　

位

出　　合　　計 11,

　

989,535 2,3

千

60 11,991,8

円

95 0 0 △9 2,36

 )

9

款 補 正 前 の 額 補 正 額

出

計

補 正 額 の 財

)

 源 内 訳

特　　　　　　　定　　　　　　　財　　　　　　　源
一　 般　 財　 源

国 県 支 出 金
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2 歳

入

課）

金

1 一 般 会 計 繰 入 金 7

（

19,665 2,36

項

9 722,034 1 保

）

険 基 盤 安 定 11,34

1

7

他

繰 入 金 ・保険基盤安定

会

繰入金（保険税軽減分

計

） 5,693

繰

・保険基盤

　

入

安定繰入金（保険者支

金

援分） 5,654

（国保年金課）2 職 員 給 与 費 等 △8,978
繰 入 金 ・職員給与費等繰入金 △8,978

　

計 719,665 2,369 722,034

（款） 6 諸収入 （項） 3 雑入

（職員課）

（

6 雑 入 710

単

△9 701 1 雑 入 △9

位

・

入

　

雇用保険料被保険者負

千

担分 △9

円）

計 4,921

目

△9 4,912

補 正 前

（

 の 額 補　　正　　

款

額 計
節

説　　　　　　

）

　　　　　　　　　　

4

　　　　明

区　　　　

繰

分 金　　額

（国保年金
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（国保年金
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3 歳

　

   22 償還金

源

、利子及び割引料 9,

一

507

般

    

財

  ・保険給付費等交

源

付金返還金 （ 9,50

区

7）

　　　　

計 59,5

　

69 9,507 69,

分

076 9,507

（款

金

） 8 諸支出金 （項） 1

　

償還金及び還付加算金

　

（款） 9 予備費 （

額

項） 1 予備費

1 予 備 費

国

22,937 1,83

県

1 24,768

支出金

1,831

地　

計 22,9

方

37 1,831 24,

　

768 1,831

（款

債

） 9 予備費 （項） 1 予

そ

備費

　の　他

1 一 般 管 理 費 171,676 △8,978 162,698 2 給 料 △6,638△9 △8,96

　

9

（職員課）
3 職 員 手 当 等 △1,101

 職員人件費 △8,978△9 △

（

8,969
   

款

 2 給料 △6,63

）

8
（諸）雇用保険料被

1

保険者負担分 △9

　

総

4 共 済 費 △1,3

務

71

費

      ・職

（

員給 （ △6,638）

項）

    3 職

1

員手当等 △1,101

総

18負 担 金 、 補 助 1

務

32

管

     

出

理

 ・扶養手当 （ 623

費

）
及 び 交 付 金

（

 

単

     ・地域手当

位

（ △355）

　

 

千

     ・通勤手当

円

（ △20）

）

 

目

     ・期末勤勉

補

手当 （ △1,338）

正前

      ・

の

住居手当 （ △651）

額 補

      ・

　

児童手当 （ 640）

正　

    4 共済

額

費 △1,371

計

補

      ・職員共

　

済組合負担金 （ △83

正

9）

　

     

額

 ・社会保険料 （ △5

　

04）

の

    

　

  ・雇用保険料 （ △

財

28）

　

   1

源

8 負担金、補助及び

　

交付金 132

内

 

　

     ・市町村総

訳

合事務組合負担金 （ 1

節

32）

説　　　

計 173

　

,056 △8,978

　

164,078 △9 △

　

8,969

（款） 1 総

　

務費 （項） 1 総務管理

　

費

（款） 8 諸支出

　

金 （項） 1 償還金及び

　

還付加算金

3 償 還 金 3

　

9,069 9,507

　

48,576 22償 還

　

金 、 利 子 9,507

明特

及 び 割 引 料

　　

9,507

（国保年金

定

課）

　

 国県支出

　

金等返還金 9,507

財　

9,507
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１　一般職

（１）総括 （単位：千円）

報　酬 給　料 職員手当 計

<12> 15 11,179 49,316 35,163 95,658 16,369 112,027

（1）
<12>

15 11,179 55,954 36,904 104,037 17,740 121,777

（△1）
<0>

0 0 △ 6,638 △ 1,741 △ 8,379 △ 1,371 △ 9,750

※( )は再任用短時間勤務職員外書、< >はパートタイム会計年度任用職員外書

　（職員手当の内訳） （単位：千円）

給　与　費　明　細　書

比　　　　　　較

区 分
職員数
（人）

給 与 費

共 済 費 合　計

補正後

補正前

比 較

区　　　　分 補　　正　　後 補　　正　　前

扶 養 手 当 983 360 623

管 理 職 手 当 2,196 2,196 0

地 域 手 当 3,156 3,511 △ 355

時 間 外 勤 務 手 当 5,000 5,000 0

通 勤 手 当 1,408 1,428 △ 20

期 末 勤 勉 手 当 21,727 23,065 △ 1,338

特 殊 勤 務 手 当 0 0 0

住 居 手 当 693 1,344 △ 651
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ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

報　酬 給　料 職員手当 計

15 49,316 35,163 84,479 16,369 100,848

（1） 15 55,954 36,904 92,858 17,740 110,598

（△1） 0 0 △ 6,638 △ 1,741 △ 8,379 △ 1,371 △ 9,750

※( )は再任用短時間勤務職員外書

　（職員手当の内訳） （単位：千円）

給 与 費

共 済 費 合　計

補正後

補正前

比 較

職員数
（人）

区 分

693

区　　　　分 補　　正　　後

3,156

5,000

1,408

21,727

0特 殊 勤 務 手 当

住 居 手 当

扶 養 手 当

管 理 職 手 当

地 域 手 当

補　　正　　前 比　　　　　　較

983

2,196

360

2,196

623

0

時 間 外 勤 務 手 当

通 勤 手 当

期 末 勤 勉 手 当

△ 651

3,511

5,000

1,428

23,065

0

1,344

△ 355

0

△ 20

△ 1,338

0
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たりの給与

　イ　初任給（令和４年１月１日見込） （単位：円）

△ 1,741

説　　　明

給 料

職員手当

備　考増 減 事 由 別 内 訳

給与改定に伴う増減分

区　分 増減額

△ 6,638

△ 6,638

昇給・昇格に伴う増加分

そ の 他 の 増 減 分

△ 1,741

一 般 行 政 職区　　　　　　分

39.7

令和４年１月１日見込

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （ 歳 ）

制度改正に伴う増減分

そ の 他 の 増 減 分

37.2

303,815

356,802

高 校 卒

大 学 卒

292,333

340,515令和３年１月１日現在

平均給料月額（円）

一 般 行 政 職

国　の　制　度
一 般 行 政 職区 分

160,100

188,700

150,600

182,200

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （ 歳 ）
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　ウ　級別職員数

※( )は再任用短時間勤務職員外書

　（級別の基準となる職務）

20.0

(100.0) 13.3

6.7

100.0

6.7

20.0

6.7

20.0

13.3

33.3

20.0

主　任 主　事 主事補

区　分 ８級 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級

一般行政職
部　長
参　与

副部長
参　事

課　長
副参事

副課長
主　幹

主　査
副主査

８級

40.0

(100.0) 100.0

６級 1

3

４級 (1) 2

２級 6

１級

計 (1) 15

区　　分

3

８級

７級

６級 1

職員数（人）級

一 般 行 政 職

構成比（％）

令和４年
１月１日見込

４級

３級

２級

2

5

令和３年
１月１日現在

７級

3

１級

計

1

15

５級

3

３級

５級
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　エ　昇給

合　　計 一 般 行 政 職

15 15

14 14

１号給（人）

２号給（人）

３号給（人）

４号給（人） 14 14

５号給（人）

６号給（人）

７号給（人）

８号給（人）

93.3 93.3

15 15

15 15

１号給（人）

２号給（人）

３号給（人）

４号給（人） 15 15

５号給（人）

６号給（人）

７号給（人）

８号給（人）

100.0 100.0

※補正後は、令和4年1月1日見込の職員が令和3年4月1日時に昇給した内訳

号給数別内訳

職　 　員   　数（Ａ）　（人）

昇給に係る職員数（Ｂ）　（人）

区　　　　　　分

比率　（Ｂ）／（Ａ）　（％）

補
　
　
正
　
　
後

昇給に係る職員数（Ｂ）　（人）

補
　
　
正
　
　
前

職　 　員   　数（Ａ）　（人）

号給数別内訳

比率　（Ｂ）／（Ａ）　（％）
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　オ　期末手当・勤勉手当

※( )は再任用短時間勤務職員外書

　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

　キ　地域手当（令和４年１月１日見込）

※( )は再任用短時間勤務職員外書

　ク　特殊勤務手当

　ケ　その他の手当

　支給対象地域

6

通 勤 手 当 同 じ

区　　　分 全　職　種

給料総額に対する比率（％） 0.0

一 般 行 政 職

0.0

職　　　　　種

住 居 手 当 同 じ

鴻 巣 市 全 域

　 2.225 　4.45 

（2.35）　4.45 

　4.45 

　 2.225 

（1.175）　2.225 

　 2.225 

（1.175）　2.225 

　 2.225 

備　考
支 給 期 別 支 給 率

補 正 後

補 正 前

国の制度

有

有

有

区　分
６月（月分） １２月（月分）

支給率計（月分）
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置

備　考区　分
20年勤続の者

（月分）
25年勤続の者

（月分）
35年勤続の者

（月分）
最高限度
（月分）

そ の 他 の
加 算 措 置 等

定 年 前 早 期 退 職
特 例 措 置
(2% ～ 45% 加 算 )

支給率等

国の制度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709

24.586875 33.27075 47.709 47.709

定 年 前 早 期 退 職
特 例 措 置
(2% ～ 15% 加 算 )

0.0 0.0

代表的な特殊勤務手当の名称

区　　　分

扶 養 手 当

国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

同 じ

支給対象職員の比率（％）
（令和４年１月１日見込）

(1)　　15

6

　支給率 （％）

　支給対象職員数 （人）

　国の指定基準に基づく支給率 （％）
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（歳　入）

補 正 前 の 額
総 額 に
対 す る
割 合

補 正 額
総 額 に
対 す る
割 合

計
総 額 に
対 す る
割 合

千円 ％ 千円 ％ 千円 ％

1 国 民 健 康 保 険 税 1,983,512 16.6 0 0.0 1,983,512 16.6

2 県 支 出 金 8,438,713 70.4 0 0.0 8,438,713 70.4

3 財 産 収 入 1,485 0.0 0 0.0 1,485 0.0

4 繰 入 金 1,189,665 9.9 2,369 100.4 1,192,034 9.9

5 繰 越 金 336,135 2.8 0 0.0 336,135 2.8

6 諸 収 入 40,025 0.3 △ 9 △ 0.4 40,016 0.3

歳 入 合 計 11,989,535 100.0 2,360 100.0 11,991,895 100.0

（歳　出）

補 正 前 の 額
総 額 に
対 す る
割 合

補 正 額
総 額 に
対 す る
割 合

計
総 額 に
対 す る
割 合

千円 ％ 千円 ％ 千円 ％

1 総 務 費 179,962 1.5 △ 8,978 △ 380.4 170,984 1.4

2 保 険 給 付 費 8,280,502 69.1 0 0.0 8,280,502 69.1

3 国民健康保険事業費納付金 2,932,303 24.4 0 0.0 2,932,303 24.4

4 共 同 事 業 拠 出 金 2 0.0 0 0.0 2 0.0

5 保 健 事 業 費 251,649 2.1 0 0.0 251,649 2.1

6 基 金 積 立 金 261,485 2.2 0 0.0 261,485 2.2

7 公 債 費 1,125 0.0 0 0.0 1,125 0.0

8 諸 支 出 金 59,570 0.5 9,507 402.8 69,077 0.6

9 予 備 費 22,937 0.2 1,831 77.6 24,768 0.2

歳 出 合 計 11,989,535 100.0 2,360 100.0 11,991,895 100.0

歳 入 歳 出 予 算 比 較 表

款

款

- 18 -


